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Artículos

Título: Universidad- empresa. Necesidad de una alianza estratégica.

Autora: Dra. C. Norma Sánchez Paz y MsC. Ángela Mérida Mingarro - Cuba
Resumen 
Los profundos cambios que caracterizan el panorama histórico actual, marcado por problemas globales y veloces adelantos científico tecnológicos, se manifiestan en una revolución de los aprendizajes que exigen desarrollar  potencialidades humanas en el proceso de formación de profesionales  para  promover un desarrollo  sostenible que garantice la supervivencia y el progreso de las generaciones futuras. Esto significa que la universidad contemporánea debe priorizar la relación educación-  sociedad y, a través de un enfoque estratégico, analizar el  impacto de la formación profesional en el desarrollo económico y social, valorar  el aprendizaje en las empresas como vía fundamental para formar un especialista más competente ante los nuevos retos que se imponen y estrechar las relaciones de cooperación  entre las empresas y las Instituciones de Educación Superior, de forma tal que constituya  una alianza estratégica que favorezca a ambas partes. A partir de deficiencias  que se presentan en la práctica laboral que realizan los estudiantes universitarios en las organizaciones empresariales, en este trabajo se realiza una evaluación objetiva de las relaciones Universidad – Empresa,  y se propone un conjunto de acciones que pueden contribuir al mejoramiento del proceso de formación profesional y promover una alianza de cooperación estratégica entre ellas para beneficio mutuo.

Palabras claves: alianza, cooperación, calidad, contratos
Para acceder al artículo completo, contacte con el autor: nspaz@fe.uho.edu.cu
Título: El control estratégico en las Instituciones de Educación Superior: una perspectiva en construcción.
Autores: Dr. C. José Luis Almuiñas Rivero, Dr. C. Rey F. González Meriño, MSc. Dania Morales Batista, MSc. Marco A. Capote Jorge

Resumen 
El funcionamiento de las Instituciones de Educación Superior está influenciado por factores externos e internos y se encamina, entre otros, al logro de los objetivos formulados en su Estrategia. Por tanto, es imposible pensar que ninguna alcanzará su misión, sin controlar su proyección institucional. De este razonamiento, se desprende la necesidad de establecer mecanismos de control para facilitar que las acciones internas sean coherentes con la Estrategia de cada institución. Una de las herramientas útiles para lograr ese propósito es el sistema de control estratégico, cuyo diseño e implementación debe responder a los requerimientos de la dirección estratégica universitaria. Este artículo tiene como objetivo principal resaltar la importancia y necesidad que tienen las Instituciones de  Educación Superior de poner en práctica el control de su Estrategia. Primeramente, se tratan algunos fundamentos teóricos relacionados con el control estratégico y el proceso que sustenta el diseño de dicho sistema. Más adelante, se abordan las diferencias existentes entre el control clásico y el control estratégico, finalizando con la presentación de algunos  problemas y barreras que limitan el desarrollo de este último en el contexto universitario.
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